考查说明

	课程名称
	《职业生涯规划与就业指导-1》

	授课对象
	2014级全体学生

	考查时间
	16-17周（随堂）

	考查情况说明：

《职业生涯规划与就业指导-1》是为我院2014级各专业学生设置的必修课程。此课程的任务是使学生通过学习了解就业市场、了解社会、了解用人单位、了解自己，树立正确的人生观、价值观和职业观；培养学生的综合素质，提高学生的就业竞争力；指导学生掌握求职择业的基本技能，树立依法就业、竞争上岗等符合市场经济要求的观念；能依据社会发展、职业需求和个人特点进行职业生涯设计；树立自主择业、自主就业和创业的观念，为学生走向社会，寻求自身的发展及顺利择业、就业和创业提供帮助。

考试方式：本课程的考试方式为开卷考试，即学生设计制作个人职业生涯规划书。

考试范围：本课程的考试范围为本学期所学的内容。

考试目的：考试目的是帮助学生制定适合自己的职业生涯规划，为将来就业、创业做准备。

考试时间：第十六周、第十七周（随堂进行）。

成绩评定标准：

①优秀（100-90）：准备很充分，对自己认识客观、真实、深刻，职业生涯的设计、策划出色，新颖，能体现自己的个性，有较强的特色，内容充实，有创新。设计突出个性，简洁明了，概括性强，总体来说能按要求高质量、高标准地完成作业任务。

②良好（89-70）：准备充分，对自己的认识比较客观、真实、深刻，职业生涯的设计、策划比较出色，有亮点，基本能体现自己的个性，有一定特色，内容比较充实，有创新之处，设计突出个性，简洁明了，概括较好，总体来说能按要求比较好地完成作业任务。

③及格（69-60）：准备不是很充分，对自己的认识不是很到位，职业生涯的设计、策划没有什么特点，照搬或复制的比较多，不能突出自己的个性，职业生涯规划书写有抄袭的地方，内容空泛，没有创新之处，设计不太好，在规范性方面不是很好，总体来说基本能按要求完成作业任务。

④不及格（59分以下）：准备不充分，对自己的认识不到位，职业生涯的设计、策划没有特色，基本是照搬或复制别人模版的样式，不能突出自己的个性，生涯规划完全抄袭，内容空泛。设计没什么特点，内容概括的不好，在书面表达方面错误比较多，不能按要求完成作业任务。
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